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4 rencontres du comité de gestion,

19 organismes membres décisionnels
W= 4 observateurs gouvernementaux
1 membre ex officio

- Plan d'activité annuelle 2023-2024
- Plan de communication 2023-2024,

N\
nouveaux arrivants + 2 2
+16 activités pendant la SNIF, \ <
AN, A'
Forum Mobilité - Destination Canada \\
K 'Y

Rendez-vous fransaskois,
3 dossiers de presse - SNIF,

Mois de Ihistoire des noirs,
ﬁ -0 I 3 chroniques du RIF-SK - Journal Eau Vive

Reddition Parcours Francophone,
. 0 285 abonnés au compte X du RIF-SK,
E+3000 2800 abonnés a la page Facebook,

des comptes

)

Web - conférence Saskatchewan Accueil,

- 2 rapports narratifs trimestriels,

- 1 rapport annuel de rendements,

- Mise a jour de la liste des membres,

- 1 évaluation annuelle du RIF-SK,

- 4 évaluations des rencontres des membres,

_ Manuel de procédures F Tinfolettre mensuelle,
4 rencontres des membres, 8 - Cadre de référence, %‘ 2 nouveaux outils promotionnels
+ 90% de participation des membres - Plan stratégique de la communaut, e 2rbahomess apage ke
décisionnels aux rencontres du RIF-SK Outils - Plan stratégique 2020 - 2025, - Plateformes de communication
. . ’ - Plan opérationnel 200-2025, 1nouvelle demande pour un 20¢ membre
Comites de travail /r~ decisiomnel
| ¢3 == Augmentation des demandes en formation
“ \ linguistique,
\\ ' / Augmentation des éleves et étudiants
‘ _4 . .
@ = internationaux, Forum des RIFs,
— Comité RSF,
| R Flux importants Comité CCC.
- Nouveau model logique des RIF-SK, SNIF, SAISIA, RRLIP, PLI, CNEI, RDEE,
- Politique en matiere d'immigration francophone - IRCC 3 1 3 Talent Pool,
- Parcours de services en francais en Saskatchewan, CONEF,
Comité PTN,
Ressources Groupes de travail

Partenaires

IRCC, Réseau national des RIFs, Commissariat aux langues
officielles (CLO), Fédération des communautés francophones et

acadienne (FCFA), Hospitality Services, Immigration Partnership
de Saskatoon (IPS),

Multicultural council of Saskatchewan (MCoS), Municipalité de

Moose Jaw, Municipalité de Gravelbourg, Office National du Fim €1 K.

Etude des facteurs dattraction et de rétentions de NAF

2 employeés a temps plein,
8 4 consultants,
2 opportunités de développements professionnels,

Secrétariat

12 rencontres d'équipe,
10 activités de collaboration,
10 activités de concertation,

w

i

(ONF), Regina Region Local Immigration Partnership (RRLIP),
Saskatchewan Association of Immigrant Settlement and
Integration Agencies (SAISIA), Societe Radio-Canada, South
Central Region Immigration Partnership (SCRIP),

Etude du plan stratégique et opérationnel 2025-2030
Etude de I'impact de I'immigration francophone dans

les communautés rurales fransaskoises

Ftudes

Engagement
communautaire

Financé par : Funded by:

Immigration, Réfugiés Immigration, Refugees
et Citoyenneté Canada  and Citizenship Canada
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